
Übergeordnete Kompetenzen
In diesem Studienschwerpunkt lernen die Studierenden den Aufbau des Gesundheitswe-
sens und der Gesundheitswirtschaft in Deutschland und die wechselseitigen Beziehun-
gen ihrer Akteure kennen und verstehen. Auf dieser Basis können die Absolventen ver-
schiedene Modelle der Betriebswirtschaftslehre für praxisbezogene Problemstellungen 
des Managements des Gesundheitswesens entwickeln bzw. anpassen.

Studienmodul 1: Gesundheitssysteme

• Gesundheitssysteme
• Staatliche Steuerung des Gesundheitswesens
• Rechtliche Grundlagen des deutschen Gesundheitswesens
• Gestaltungsmöglichkeiten eines EU-Gesundheitswesens
• Internationaler Gesundheitssystemvergleich

Studienmodul 2: Management des Gesundheitswesens

• Grundlagen des Managements und der Betriebswirtschaftslehre
• Management in stationären und ambulanten Versorgungsstrukturen
• Management in der Arzneimittelversorgung
• Management von Prävention und Rehabilitation
• Grundzüge der gesundheitsökonomischen Evaluation

Studienmodul 3: Management von Versorgungsstrukturen

• Grundlagen der sektoralen Versorgung und Organisationsformen
• Probleme der Regelversorgung
• Innovative und integrierte Versorgungsformen im Gesundheitswesen
• Innovationsmanagement in der Versorgungsentwicklung
• Problemfelder innovativer Versorgungsformen

Studienschwerpunkt mit Studienmodulen und ausgewählten Lerninhalten.
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